


 PRESENTATION DU LYCEE

Le lycée CAUCADIS est un lycée Technologique et Professionnel Privé sous

contrat d’Association avec l’état. Membre de PROVENCE FORMATION

depuis 41 ans, il  transmet ses valeurs par des actions pédagogiques et

humaines qui participent à la réussite et à l ’épanouissement des élèves.

Nous sommes convaincus que cet épanouissement est indispensable pour

leur donner valeur et richesse sociales et professionnelles.

Ainsi,  les nombreux enseignements dispensés dans le lycée Technologique,

le lycée Professionnel ainsi que dans l’Ecole supérieure d’Enseignement

Technique offrent de réelles perspectives d’emploi.  

Dans ce sens, nous avons développé une politique volontaire de

collaboration avec plus de 500 entreprises locales, nationales ou

internationales.

  

CHEF D'ÉTABLISSEMENT - MR PASCAL PINEAU



 L 'ASSOCIATION PROVENCE FORMATION

Premier groupe privé de lycées professionnels et technologiques de

l’Académie d’Aix-Marseille, Provence Formation a été créé en février 1932

par Charlotte Grawitz (association loi 1901).

Elle regroupe des lycées privés sous contrat d’association avec l’Etat, des

centres de formation d’enseignement supérieur et des unités de formation

d’apprentis implantés à Marseille, Aix, Vitrolles, Martigues et Salon.

Elle compte 3 000 élèves et 450 salariés.

Dès sa création, l ’association a inscrit dans ses statuts la promotion

sociale et professionnelle par l’enseignement et la formation.

Les valeurs de Charlotte Grawitz, à savoir le respect et la dignité des

personnes, l ’épanouissement de la personnalité de chacun, l ’éducation à la

responsabilité, à la citoyenneté et l ’élan de la solidarité, constituent le

fondement même du projet social de l’association.



LE LYCÉE
 Situé à la croisée des chemins du Pays d'Aix et de l'étang de Berre, du cœur historique
de la ville, du centre-urbain contemporain et des zones d'activités dynamiques, le lycée
Caucadis est un établissement à taille humaine et esprit solidaire, longé par un parc
paysager, espace vert dédié au sport et à la détente.

450 élèves

 85% 
de réussite 

aux examens

+ de 500
entreprises partenaires

95%
Taux de satisfaction



LES
FORMATIONS

CAP
BAC
BTS



 BAC PROFESSIONNEL
ACCOMPAGNEMENT SOINS

ET SERVICES À LA
PERSONNE

 BAC PROFESSIONNEL
GESTION ADMINISTRATION

 CAP ACCOMPAGNANT
EDUCATIF PETITE

ENFANCE

CAP OPÉRATEUR
LOGISTIQUE

 BAC PROFESSIONNEL
 ORGANISATION DE TRANSPORT 

DE MARCHANDISES

 BAC PROFESSIONNEL
 LOGISTIQUE

Possible en apprentissage



BTS GESTION DES TRANSPORTS
ET LOGISTIQUE ASSOCIÉE

 BAC TECHNOLOGIQUE
 SCIENCES ET TECHNOLOGIES 

DE LA SANTÉ ET DU SOCIAL

 BAC TECHNOLOGIQUE
STMG 

 RESSOURCES HUMAINES
 ET COMMUNICATION

 BAC TECHNOLOGIQUE 
SCIENCES ET TECHNOLOGIES

 DE L’HÔTELLERIE
RESTAURATION

 BTS ECONOMIE
SOCIALE 

ET FAMILIALE 

 BTS SERVICES ET
PRESTATIONS DES SECTEURS

SANITAIRE ET SOCIAL
En apprentissage En apprentissage

Possible en apprentissage



EXTRA
SCOLAIRE

L
e lycée propose durant l'année de nombreuses activités extra-scolaires 

Les activités extra scolaires peuvent aider à développer des compétences spécifiques
qui ne sont pas enseignées en classe, telles que la créativité, la confiance en soi, la
résolution de problèmes, la gestion du temps et la communication. Ces compétences
peuvent être très utiles à long terme, dans la vie professionnelle et personnelle.

 Elles offrent aux étudiants l'opportunité d'explorer des intérêts et des passions qu'ils
n'ont peut-être pas encore découverts. Cela peut aider les étudiants à découvrir de
nouveaux centres d'intérêt et à mieux se connaître eux-mêmes.
Les activités physiques, telles que les sports, la danse ou le yoga, peuvent aider à
maintenir une bonne santé physique et mentale en encourageant les étudiants à être
actifs et à se concentrer sur leur bien-être. Les activités extra scolaires peuvent
également aider à prévenir l'obésité et d'autres problèmes de santé liés à un mode de
vie sédentaire.
Elles peuvent aider à développer des relations sociales positives et à élargir le cercle
social des étudiants. Les activités de groupe, telles que les sports d'équipe ou les
clubs, peuvent aider à renforcer les compétences sociales et à développer un
sentiment d'appartenance à une communauté.
Elles peuvent aider à maintenir les étudiants motivés et à leur donner un sens de la
responsabilité. Les étudiants impliqués dans des activités qu'ils aiment sont plus
susceptibles d'être motivés à réussir à l'école et à poursuivre des objectifs à long
terme.





CDI
Le CDI est un espace spécifique au sein de l'établissement
scolaire qui est destiné à la documentation, à l'information
et à la recherche documentaire. C'est un lieu où les élèves
peuvent accéder à diverses ressources documentaires,
telles que des livres, des revues, des magazines, des
journaux, des documents pédagogiques, des encyclopédies,
des dictionnaires, etc. 
Il vise à promouvoir la lecture, l'acquisition de
connaissances, la recherche d'informations et le
développement de compétences documentaires. Le CDI est
géré par un ou plusieurs professeurs-documentalistes, qui
sont des spécialistes de l'information et de la
documentation. Ils sont là pour aider les élèves dans leurs
recherches, les guider dans l'utilisation des outils de
recherche et les conseiller dans le choix de documents
pertinents. En plus de sa fonction de bibliothèque, le CDI
peut également servir de lieu d'étude, de travail en groupe
ou de lieu d'animation culturelle. Il peut organiser des
expositions, des conférences, des rencontres avec des
auteurs, des ateliers de lecture, etc.



LE BUREAU DES ENTREPRISES

CONTACT:

 Le Bureau des entreprises constitue un véritable
tremplin vers la réussite professionnelle de nos élèves et
renforce les liens entre notre lycée et les entreprises de
notre région.
Une expérience pratique et concrète du monde du
travail est proposée à nos élèves dès leur scolarité au
lycée. 
Le Bureau des entreprises est leur guichet unique pour
toutes les collaborations entre l'établissement et les
entreprises de la région.

 Pour nos élèves il offre:
L’accès à des offres de stages et d'alternances de qualité
pour acquérir une expérience professionnelle dès le
lycée
Des rencontres avec des professionnels inspirants lors
de conférences, forums et job dating
Un accompagnement personnalisé dans leur projet de
carrière

Pour les entreprises :
L’accès à un pool de talents prometteurs
L’occasion de promouvoir les différents métiers
L’occasion de contribuer à l'orientation professionnelle
des jeunes et de participer à leur épanouissement
Une collaboration étroite avec l'établissement pour
soutenir l'éducation et l'emploi local

 

bde-lpo-caucadis@provence-formation.com



LA HALLE LOGISTIQUE
L’espace de professionnalisation aux métiers du

transport/logistique

UN ESPACE DE 1000 M2 sur deux niveaux et en trois
dimensions :

 L’espace pédagogique : une salle d’activité équipée
multimédia pour classe entière ; un espace
professionnel utilisé en groupe de travail à effectif
réduit avec postes informatiques ; un centre de
ressources documentaires. > Le laboratoire de
communication : accueil de groupes pour la pratique
d’échanges téléphoniques, jeux de rôle, études de
comportement…
L’espace logistique : pour la simulation physique de
l’activité logistique d’une entreprise, comprenant : un
magasin d’entreposage école informatisé (zones
réception, stockage adressé, préparation de
commandes, expédition, attente de livraison); une zone
d’apprentissage de la conduite des engins de
manutention à conducteur porté (transpalettes,
chariots frontaux, chariot à prise latérale et à mât
rétractable), en intérieur et extérieur, dans les
conditions d’un entrepôt (palettiers, quai...) ; une salle
d’enseignement assisté par ordinateur des techniques
liées à la conduite des engins.

Un projet pour : 

LES JEUNES : Caucadis Prolog va leur permettre de
bénéficier d’un enseignement encore plus
professionnalisant, adaptés aux référentiels actuels. En
apprenant les métiers du transport et de la logistique
dans des conditions proches du réel, ils seront mieux
préparés pour une filière qui recrute : 650 nouveaux
emplois par an dans les Bouches-du-Rhône.
LES ENTREPRISES : espace d’apprentissage en
situations de travail adapté aux réalités et aux attentes
de la filière, Caucadis Prolog va contribuer à améliorer
la qualité des recrutements, avec des jeunes diplômés
mieux qualifiés, et la qualité des ressources humaines,
avec des salariés mieux formés et à jour des nouvelles
exigences de professionnalisation.
LA PROFESSION : espace de formation continue à
vocation régionale, Caucadis Prolog constitue un
nouvel outil au service de l’amélioration des
qualifications et de la montée en compétence des
effectifs de la filière transport/logistique.

https://www.lycee-caucadis.com/node/62


ERASMUS +
La charte Erasmus+ de mobilité dans l'enseignement et la formation professionnelle à été
attribuée aux établissements de Provence Formation par l'agence Erasmus+ France.
​Cette charte atteste de la capacité de nos établissements à gérer et organiser des projets de
mobilité de haute qualité pour nos élèves mais aussi pour nos enseignants.
​En effet chaque année de nombreux élèves et enseignants de notre association ont la
possibilité d'effectuer un stage à l'étranger dans le cadre du programme Erasmus+.
​L'association Provence Formation est fière de ce soutien et de cette récompense et remercie
toutes ses équipes en charge de ces projets.



LABELS
Conformément au Référentiel National Qualité, Provence

Formation et l'ensemble de ses 7 établissements sont certifiés
Qualiopi depuis le 19 décembre 2020. Cette certification atteste la

qualité du processus mis en oeuvre par les prestataires d'actions
concourant au développement des compétences, qu'il s'agisse

d'actions de formation ou de formations par apprentissage pour
Provence Formation.  

 

Le Label E3D "Etablissement en démarche de développement
durable" est attribué aux écoles, aux collèges et aux lycées
généraux, technologiques et professionnels, ainsi qu'aux centres
de formation d'apprentis qui entrent en démarche globale de
développement durable. 
Cette démarche :
- prend explicitement en compte les relations entre
l'environnement, la société, l'économie, voire d'autres dimensions,
propre au développement durable
- est présentée au conseil d'école ou d'administration pour être
inscrite dans le projet de la structure scolaire
​- implique un des différents partenaires territoriaux choisis en
fonction de critères adaptés aux besoins de l'école ou de
l'établissement.



MODALITÉS 
D'INSCRIPTIONS
ET BOURSE
INSCRIPTION EN FORMATION INITIALE OU EN APPRENTISSAGE

Afin de s'inscrire dans l'un de nos lycées il faut imprimer le dossier de candidature puis prendre
un rendez-vous avec le lycée  pour valider cette inscription après un entretien avec le chef de
l'établissement.
Lors de ce rendez-vous, n'oubliez pas de vous munir du dossier rempli ainsi que des pièces à
fournir.
Vous pouvez contacter le lycée afin de récupérer le dossier de candidature et prendre
connaissance des modalités d'inscription.

BOURSE NATIONALE DE LYCEE
POUR LA PROCHAINE ANNEE
SCOLAIRE

LE CONTRAT AVEC L'ÉTAT PERMET
L'ACCÈS AUX BOURSES
Les demandes de bourse de lycée se
font du 1er septembre au 17 octobre.
À noter qu’à partir de l’année scolaire
2024-2025, toutes les familles
souhaitant bénéficier d’une bourse
doivent déposer une demande de
bourse y compris celles ayant
bénéficié d’une bourse pendant
l’année scolaire précédente.
Pour toute de demande d’informations
contactez le lycée. 
 



LES FORMATIONS EN
APPRENTISSAGE : LE

CFA PROVENCE
FORMATION

L’apprentissage, nouvelle génération !

Provence Formation dispose désormais
de son propre Centre de Formation
d’Apprentis depuis le 1er janvier 2019,
le CFA des métiers du service.
Convaincus que cette modalité de
formation est un vecteur d'insertion
professionnelle et de motivation pour
les publics que nous accueillons,
Provence Formation déploie
progressivement son offre de formation
par apprentissage sur l'ensemble de ses
filières et établissements. Le choix de
Provence Formation est d'offrir une
plus grande autonomie et l'accès à des
études à des jeunes de niveau IV et V,
plus souvent éloignés de la formation
initiale. Par le biais de l'apprentissage le
jeune est salarié d'une entreprise,
souvent dans des secteurs et filières en
tension où il applique directement les
enseignements théoriques et pratiques
de sa formation en CFA.

APPRENTISSAGE
Notre association intègre des Centres de Formation qui dispensent des formations
supérieures (mentions complémentaires et BTS) et un CFA qui propose des formations en
apprentissage intégrées dans nos 7 établissements, tout au long de la scolarité.



L’ APPRENTISSAGE

L'apprentissage à Provence Formation permet d'obtenir un diplôme de l’Education
Nationale, du CAP (certificat d’aptitude professionnelle) au BACCALAUREAT
PROFESSIONNEL et MENTIONS COMPLEMENTAIRES, jusqu’au BTS (Brevet de
Technicien Supérieur).

Nos formations conduisent à des diplômes d’Education Nationale qui doivent être
validés par le passage d’un examen (possibilité de Contrôle Continu de la Formation
pour certaines de nos formations en mixité de public sous contrat). Le contrat
d’apprentissage proposé au CFA est un contrat de travail de droit privé ou public,
d'une durée d’un à trois ans selon les cas, qui repose sur l'alternance entre un
enseignement théorique en CFA Provence Formation et un enseignement du métier
en entreprise. Un livret de suivi permet au CFA d’évaluer l’acquisition des
compétences professionnelles et des "savoirs être" en entreprise.
APPRENTISSAGE ET SITUATION DE HANDICAP à PROVENCE FORMATION

Il existe différents dispositifs d’accueil au sein de notre CFA en fonction de la
formation choisie.
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Lycée Polyvalent Privé sous contrat avec l’État
 Boulevard Alfred Casile , 13127 Vitrolles

04 42 89 42 02 
 www.provence-formation.fr

Formations et Diplômes en initial ou en apprentissage


